                                                                                    Приложение № 1 к постановлению
                                                                               президиума городской организации
                                                                            Профсоюза от 20.09.2022 № 15
ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране труда
Краснодарской городской организации Общероссийского Профсоюза образования за 2021-2022 годы»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Краснодарской городской организации Общероссийского Профсоюза образования за 2021-2022 годы» (далее - Конкурс).
1.2. Конкурс проводится среди уполномоченных по охране труда организаций:
- дошкольного и общего (начального, основного и среднего) образования;
- дополнительного образования детей.
1.3. Конкурс проводится по результатам работы уполномоченных по охране труда при реализации ими защитных функций по охране труда и уровня их профессиональной подготовки в 2021-2022 гг.
         2. Цели и задачи Конкурса
Основными целями и задачами Конкурса являются:
- укрепление авторитета и роли уполномоченного по охране труда в осуществлении защитных функций в сфере охраны труда;
- обобщение практики работы лучших уполномоченных по охране труда по защите прав членов Профсоюза на безопасные условия труда;
- повышение уровня знаний, компетентности уполномоченных по охране труда;
- моральное и материальное стимулирование деятельности уполномоченных по охране труда для решения ими задач по реализации защиты прав работников на здоровые и безопасные условия труда;
- повышение эффективности профсоюзного контроля при осуществлении защиты прав членов Профсоюза на охрану труда.
                        3. Порядок организации Конкурса
3.1. Конкурс проводится Краснодарской городской организацией Профсоюза с периодичностью один раз в 2 года в два этапа, по результатам которых определяется лучший уполномоченный по охране труда.
3.2. В Конкурсе могут принимать участие уполномоченные по охране труда первичных профсоюзных организаций учреждений сферы образования с численностью работников не менее 50 человек.
3.3. Обязательным условием для участия в Конкурсе уполномоченного по охране труда является:
- наличие стажа общественной работы в качестве уполномоченного по охране труда не менее 2 лет;
- наличие удостоверения об обучении охране труда по специальной программе и проверке знаний охраны труда.
3.4. Конкурсная комиссия:
- оказывает методическое содействие в проведении конкурса;
- организует распространение информации о проведении конкурса и его итогах;
- рассматривает конфликтные ситуации, возникающие в ходе проведения конкурса;
- проводит и подводит итоги этапа конкурса, определяет победителя и призеров.
3.5. В своей работе конкурсная комиссия руководствуется настоящим Положением.
3.6. Ход проведения Конкурса, его итоги освещаются на информационных ресурсах Краснодарской городской организации Общероссийского Профсоюза образования и науки Российской Федерации.
3.7. Первый этап Конкурса (заочно).
В конкурсную комиссию по адресу электронной почты: gorkomprof@yandex.ru с пометкой «Лучший уполномоченный по охране труда Краснодарской городской организации Общероссийского Профсоюза образования за 2021-2022 годы» направляется заявка на участие в Конкурсе по форме (приложению № 1).
Заявки принимаются с 17 октября 2022 года по 24 октября 2022 года.
Участники, подавшие заявки в установленный срок, предоставляют в Краснодарскую городскую организацию Общероссийского Профсоюза образования информацию по таблице показателей работы уполномоченного по охране труда                                  (приложение   № 2) с приложением подтверждающих документов.
В ходе проведения первого этапа отбираются три кандидата, набравших в отличии от остальных участников наибольшее количество баллов по показателям работы согласно таблице показателей работы уполномоченного по охране труда.
3.8. Второй этап Конкурса (очно).
Участники Конкурса, вышедшие во второй этап, приглашаются в Краснодарскую городскую организацию Общероссийского Профсоюза образования и науки Российской Федерации для прохождения тестирования на предмет знания требований охраны труда (приложение № 3). Каждый участник оценивается по количеству правильных ответов в билете.
                         4. Подведение итогов Конкурса
4.1. Победителем в Конкурсе признается уполномоченный по охране труда первичной профсоюзной организации, набравший по сумме наибольшее количество баллов по двум этапам.
4.2. Уполномоченному по охране труда, занявшему «Первое место», присваивается звание «Лучший уполномоченный по охране труда Краснодарской городской организации Общероссийского Профсоюза образования за 2021 -2022 годы».
4.3. Победитель и призеры конкурса премируются, награждаются благодарственными письмами и памятными подарками, согласно утвержденной смете.                                                             
