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Несчастные случаи и профзаболевания / вопросы и ответы

Акт для непроизводственного случая, травма посетителя, изменения в акте Н-1 из-за смены диагноза, форма запроса о тяжести травмы и срок ответа от ФСС
Изменения в акте Н-1 из-за смены диагноза 
Валентина Сахонова, специалист по охране труда 
После того как комиссия завершила расследование несчастного случая, пострадавший принес справку с другим диагнозом. Нужно ли теперь вносить изменения в акт по форме Н-1?
Отвечает Екатерина Ситько, главный редактор журнала 
Нет, не нужно. В акте Н-1 указывают диагноз и тяжесть травмы. Информацию берут из медицинского заключения формы № 315/у, которое выдает медицинская организация, куда впервые обратился пострадавший. 

Если тяжесть травмы работника изменилась, сообщите об этом в течение трех суток:

· в государственную инспекцию труда, которую известили о несчастном случае;

· территориальное объединение профсоюзов;

· фонд социального страхования по месту регистрации работодателя в качестве страхователя и другие организации согласно статье 228.1 ТК. 

Непроизводственный случай 
Елена Гайт, специалист по охране труда 
Каким актом оформить расследование легкого несчастного случая, если комиссия не связала его с производством?
Отвечает Екатерина Ситько, главный редактор журнала 
Если случай квалифицировали как не связанный с производством, комиссия составляет акт о расследовании несчастного случая (ст. 230 ТК). Используют для этого форму 4 из приложения к постановлению Минтруда от 24.10.2002 № 73. В ней предусмотрели специальный пункт 7 — «Квалификация и учет несчастного случая». 

Комиссия составляет акт о расследовании несчастного случая, не связанного с производством, в двух экземплярах. Оба документа подписывают все члены комиссии, проводившие расследование. 

Несчастный случай с посетителем 
Сергей Хохлов, специалист по охране труда 
На предприятие часто приходят посетители. Нужно ли расследовать несчастный случай, если с ними что-то случится?
Отвечает Екатерина Ситько, главный редактор журнала 
Проведите служебное расследование происшествия. Акт по форме Н-1 оформлять не нужно. Отношения между клиентом и предприятием регулирует Гражданский, а не Трудовой кодекс. Если пострадавший обратится в суд и докажет вину предприятия, он может получить компенсацию за причиненный вред здоровью. 

Форма запроса о тяжести травмы 
Алексей Смирнов, специалист по охране труда 
Есть ли утвержденная форма запроса в медицинскую организацию о тяжести несчастного случая?
Отвечает Екатерина Ситько, главный редактор журнала 
В законе нет установленной формы запроса. Запрос составляют в двух экземплярах, например в виде письма на имя руководителя медицинского учреждения. Представитель организации может лично отвезти запрос в медорганизацию и тут же получить заключение. Если его не выдадут сразу, проследите, чтобы в медучреждении на вашем экземпляре запроса поставили отметку о его получении с указанием даты и времени. 

Срок ответа от ФСС 
Илья Валеев, специалист по охране труда 
Произошел несчастный случай, комиссия квалифицировала его как связанный с производством. Документы направили в ФСС. В какой срок они должны дать ответ о назначении страховых выплат?
Отвечает Екатерина Ситько, главный редактор журнала 
ФСС принимает решение о выплатах в течение 10 календарных дней с момента, как получил от работодателя заявление на получение страховых выплат (ст. 15 Федерального закона от 24.07.1998 № 125-ФЗ). Закон отводит страховщику три рабочих дня, чтобы письменно сообщить о своем решении работодателю. 

  

